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Editorial 

 

 

 

LE PRINTEMPS 

 

 

Ça y est ! Le printemps est là. Après le long hiver que nous avons connu, le printemps est 

enfin arrivé, chargé de toutes ses promesses de renouveau : la terre va reverdir, les arbres vont 

refleurir et, comme le dit l'expression commune, "on va vers les beaux jours". 

Mais attention, il faut avoir travaillé la terre avant qu'elle accorde ses fruits, il faut accepter la 

lente maturation de la nature, être patient. Ce n'est pas en tirant sur l'herbe qu'on la fait 

pousser… 

Pour VAR EQUITABLE, c'est aussi le printemps qui commence et des beaux jours qui 

s'annoncent, avec notamment l'arrivée d'Emmanuel GUYETAND qui, à partir du 18 avril, va 

travailler pour nous comme salarié à temps plein. On connaît depuis longtemps ses talents de 

communicateur et d'animateur. On sait que c'est lui qui gère en permanence le site www.var-

equitable.org et qui, chaque mois, met sous forme de newsletter informatique la lettre 

mensuelle "L'Équitable" qui lui est fournie sous forme papier. Il a bien d'autres atouts dans sa 

manche et nous pouvons nous réjouir de pouvoir bientôt pleinement en profiter. Bienvenue à 

Emmanuel ! 

Notre animateur va très rapidement s'atteler à la préparation de la Quinzaine du Commerce 

équitable (du 8 au 23 mai dans toute la France). La Quinzaine fête cette année son 10
ème

 

anniversaire. A Toulon et dans le Var il va falloir fêter cela dignement ! On aura certainement 

besoin du concours de nombreux adhérents et là aussi, il faudra durement labourer avant que 

le blé ne lève. 

Soulignons aussi que le chantier principal qui doit tous nous mobiliser, c'est la nouvelle 

campagne de signatures de la charte "Var équitable". Il nous faut approcher un nombre de 

plus en plus grand de communes varoises et les convaincre de la nécessité de leur engagement 

massif pour plus de justice dans les relations économiques internationales et pour contribuer 

ainsi à la mise en œuvre d'un développement plus durable. Dans un premier temps, une 

douzaine de communes, en signant la charte, ont marqué leur volonté de participer à ce 

combat. Il faut maintenant appeler les autres à rejoindre le peloton de tête. Ne nous faisons 

pas d'illusions, ce n'est pas gagné d'avance et il faudra que chacun de nos adhérents, à son 

niveau, s'implique dans cette campagne.  

 

Allez, tous ensemble, faisons fleurir ce printemps ! 

 

Joyeuses fêtes de Pâques à tous ! 

 

 

                                 Yves de KERMEL 

http://www.var-equitable.org/
http://www.var-equitable.org/
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LA VIE de VAR EQUITABLE 

 

 
 

Le Master 2 – Commerce international équitable en stage chez VAR EQUITABLE 

 
VAR EQUITABLE renforce son partenariat avec l’Université de Toulon en permettant cette année à 2 

étudiants en Master 2 - Commerce international équitable - d’effectuer leur stage de fin de cycle au 

sein de l’association. 

Ghania MADANI et Ahmed ABOUDI auront comme tuteur de stage Emmanuel GUYETAND, qui les 

suivra durant les 3 mois de stage prévus. Les 2 thèmes proposés aux étudiants sont : « La mobilisation 

des collectivités locales varoises en faveur du commerce équitable » et « La mobilisation des 

entreprises en faveur du commerce équitable ».  

Ces études respectives permettront de faire un point précis avec les mairies signataires et une 

prospection par rapport au monde de l’entreprise dans le Var. A l’issue, nous prendrons en compte les 

résultats pour les valoriser au travers de la nouvelle édition du GUIDE VAR EQUITABLE à 

destination des collectivités locales mais aussi pour la création d’une version adaptée aux entreprises. 

Le résultat de leurs études est attendu pour la fin du mois de juillet.  

Nous leurs souhaitons à tous deux un bon stage ! 

 

 

 

 

Premier salarié pour VAR EQUITABLE 

 
Depuis plus d’un an, le renforcement de nos actions faisait ressortir un besoin de ressources humaines 

Pouvoir mieux répondre aux différentes sollicitations du public varois, ce sera chose faite le 18 avril 

prochain par l’embauche d’un premier salarié pour l’association VAR EQUITABLE. 

Emmanuel GUYETAND, qui est impliqué au sein de notre association depuis l’été 2004 et notamment 

dans le groupe communication, a accepté de relever ce nouveau challenge. 

 

Ce challenge consistera à soutenir de multiples activités : 

- Décharger notre président de ses nombreuses activités actuelles (gestion courante de 

l’association, interventions, communication, …), 

- Coordonner nos actions (bénévoles, différents adhérents, liens avec les principaux acteurs 

régionaux et nationaux du C.E., …), 

- Développer l’opération VAR EQUITABLE, en renforçant le lien avec les signataires de la 

Charte et en mobilisant les autres collectivités du département, 

- Concevoir et organiser les différents évènements tout au long de l’année, en coordination avec 

les différents groupes de travail (communication, monde scolaire, …), 

- Gérer la base documentaire, le site internet et la newsletter, 

- Développer de nouvelles interventions (Agenda 21 scolaire) et actions de formation auprès de 

tous nos partenaires), 

- Rechercher des moyens d’autofinancement (salaire, communication, évènements,…). 

 

Il compte bien sur le soutien de l’ensemble des bénévoles de VAR EQUITABLE pour mener à bien sa 

mission qui bien que chargée sera o combien exaltante ! 
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Ouverture du Cybercafé équitable d’AVISO 

 
On l’attendait depuis quelque temps déjà. On avait signé une convention de partenariat entre VAR 

EQUITABLE (ex-COVACEQ) et l’association AVISO. Il a ouvert ses portes depuis le 15 mars 2010, 

16 rue Danton à Toulon. L’inauguration officielle du Cybercafé équitable aura lieu le jeudi 8 avril à 

11h00. 

Les boissons servies (café, thé, jus de fruit, …) seront toutes issues du commerce équitable. VAR 

EQUITABLE pourra mener des actions de sensibilisation auprès des différents publics présents au 

Cybercafé équitable. 

Cet espace sera dédié à différents ateliers : découverte de l’outil informatique, la bureautique, la photo 

numérique, l’internet, l’e-administration et la recherche d’emploi. Chacun son créneau horaire et cela 

tout au long de la semaine. Renseignez-vous auprès de l’association AVISO ! 

 
Coordonnées de l’association AVISO : 04 94 46 20 93 / association.aviso@gmail.com 
  
 

 

 

 

TRUCS EN VRAC 

 

 

La Semaine du développement durable 

La Semaine du développement durable est un rendez-vous incontournable et très attendu. Chaque 

année, le ministère du Développement durable invite les entreprises, les associations, les services 

publics, les collectivités et les établissements scolaires à promouvoir, du 1er au 7 avril, les principes 

du développement durable. 

L’objectif : sensibiliser les Français aux enjeux du développement durable et inciter chacun à adopter 

des comportements plus responsables. 

En 2009, plus de 4 300 participants  - 60 % de plus qu’en 2008 - ont répondu à l’appel à projets. Cette 

mobilisation reflète un intérêt général qui va au-delà de la simple prise de conscience et montre une 

volonté réelle d’agir. 

Alors, en 2010, un seul mot d’ordre : « Passez au durable, ça marche » … et c’est facile ! Les 

changements de comportements déjà observés seront particulièrement mis à l’honneur, dans le but :  

- d’inciter chacun à penser le développement durable dans toutes les situations de sa vie quotidienne  

- d’engager chacun à modifier ses comportements de façon pérenne et plus approfondie. 

VAR EQUITABLE sera présent au Salon de l’environnement et du Développement durable du 2 au 4 

avril à l’Espace des arts au Pradet, et au « 2
nd

 marché DD » le 4 avril, place des Lices à Saint Tropez. 

 
 

 

 

 

mailto:association.aviso@gmail.com


 5 

MONOPRIX, toujours au rendez-vous 

 

Leader du commerce de centre-ville, Monoprix est présent dans 85% des villes de plus de 50 000 

habitants. Le groupe possède plus de 300 magasins et compte près de 20 000 collaborateurs. Son 

chiffre d’affaires en 2009 était de 3 665 M€ HT consolidé (Normes IFRS).  

Ainsi, Monoprix va fêter ses 20 ans d’engagement au cours de la semaine 1er au 7 avril 2010 avec un 

dispositif complet dans les magasins Monoprix, mettant en avant les coulisses des produits 

développement durable de l’enseigne.  Selon un communiqué de presse, du 31 mars au 18 avril, dans 

les vitrines et  dans les rayons des magasins, le développement durable se déclinera sous toutes ses 

formes, mettant en avant les coulisses des produits pour mieux informer des clients qui ont cru en cette 

démarche et sans lesquels rien n’aurait pu être fait.   

On apprend aussi que Monoprix s’engage à reverser à la Fondation bioRe® 21% du chiffre d’affaires 

des produits développement durable (DD) à marques propres (produits issus de l’agriculture 

biologique, du commerce équitable, produits verts portant une certification) et 1€ par t-shirt « 

designers » en coton biologique et équitable vendu entre le 31 mars et le 11 avril.   

Monoprix a initié dès 1990 une réflexion sur le commerce durable avant d'inscrire le développement 

durable au cœur de sa stratégie. Aujourd'hui, celui-ci fait partie intégrante de l'identité et de la 

personnalité de l'enseigne. 

Elle s'applique à toutes les dimensions de l'activité du groupe : offre de produits et de services, 

architecture et équipements, organisation, management, relations avec les parties prenantes. 

Premier commerçant généraliste à commercialiser dès les années 1990 des produits de qualité 

environnementale - sous les marques Monoprix Vert et Monoprix Bio. 

Aujourd’hui, Monoprix propose dans ses magasins plus de 1300 produits issus du commerce 

équitable, de l’agriculture biologique, des partenaires agricoles ou plus respectueux de 

l’environnement. 

 

Foire artisanale de SOULEU 

 

Après le succès des quatre premières éditions à la Farlède (Var), en mai 2006, et avril 2007 à 2009, 

avec cette année encore 120 exposants attendus et un public chaque fois très nombreux, l'association 

Souleù, membre de VAR EQUITABLE, est heureuse de vous annoncer la 5e édition des « rencontres 

Souleù » : Le samedi 17 et le dimanche 18 avril 2010 de 9h à 19h à La Farlède. 

Cette grande foire réunit des petits producteurs biologiques, des artisans régionaux, de nombreux 

acteurs du commerce équitable, de la Solidarité Internationale et de la défense des droits de 

l’Homme ou de l’environnement. Elle se veut avant tout une journée festive et citoyenne où chacun 

pourra s’informer et échanger. 

Sur place vous trouverez des stands de restauration (autour de la place de la mairie) auprès desquels 

vous pourrez déguster des produits issus de l'agriculture biologique et/ou équitable. 

Bonne visite à toutes et tous ! 
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REVUE DE PRESSE 
 

 

La consommation éthique est en hausse en Asie 
(AFP) 

 

La consommation éthique est sur le point d'exploser en Asie, selon un sondage publié le 19 mars par 

MasterCard Worldwide. 

Le géant de la carte de crédit indique qu'une grosse moitié des consommateurs de Hong Kong et de 

Taïwan ont adopté le commerce éthique. 81% des Hongkongais affirment qu'ils sont prêts à faire un 

grand détour pour acheter des cadeaux respectueux de l'environnement, et plus de 70% des Taïwanais 

opinent du chef. 

«Il y a un glissement vers la consommation éthique pour une nouvelle catégorie d'acheteurs instruits et 

perspicaces, dans la région», estime Georgette Tan, de MasterCard. «Le dernier sondage MasterCard 

montre que les consommateurs voient plus loin que les réductions de prix, et sont attirés par les 

pratiques éthiques, les principes du commerce équitable et les produits respectueux de 

l'environnement. Les consommateurs sont maintenant conscients que même lorsqu'ils font leurs 

achats, ils peuvent agir.» 

56% des habitants de Hong Kong déclarent qu'ils achètent des produits éthiques parce qu'un 

pourcentage de la vente va à une bonne cause. Par ailleurs, ils sont également 56% à affirmer qu'ils 

achètent des produits respectueux de l'environnement. Ce comportement est surtout important dans la 

tranche d'âge 45-49 ans. 

En Inde, selon MasterCard, sept personnes interrogées sur dix ont adopté la consommation éthique. 

81% des Indiens sont prêts à faire un détour pour acheter des produits issus du commerce équitable, et 

d'accord pour payer plus. Ils sont 76% à déclarer avoir acheté des produits issus du commerce 

équitable. 

MasterCard a interrogé 3500 consommateurs de 13 marchés d'Asie-Pacifique et d'Afrique pour cette 

étude. 

 

 

Cuisinez.ethiquable.com, le premier site culinaire équitable 

(greenzer.fr) 

 

Lancé le 23 février dernier en version bêta, cuisinez.ethiquable.com est le tout premier site culinaire 

équitable et communautaire. Une première sur la toile ! 

Commerce équitable rime souvent avec prix juste pour les petits producteurs et éco-consommation. 

Mais le commerce équitable a peu l’occasion de refléter la richesse des terroirs du monde et la typicité 

de saveurs qu’il cherche à préserver. Il a trop rarement l’opportunité d’être associé à l’un des bastions 

de notre patrimoine culturel : la cuisine. Voilà donc la base de cuisinez.ethiquable.com. 
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En créant un espace culinaire communautaire sur internet, cuisinez.ethiquable.com fait le pari que les 

français sauront conjuguer valeurs culinaires et produits équitables. Et comme pour bien cuisiner, il 

faut de bons produits… Grâce à cuisinez.ethiquable.com, la cuisine à base d’ingrédients équitables ne 

sera plus la grande absente dans l’univers culinaire sur internet. 

Enfin, la particularité de cuisinez.ethiquable.com est que le site est entièrement participatif. Ainsi, le 

projet initié il y a à peine un mois comptabilise déjà aujourd’hui plus d’une centaine recettes originales 

& équitables – c’est-à-dire contenant au minimum un ingrédient équitable de la marque Ethiquable – 

grâce à l’engouement des bloggeuses ! Chefs cuisiniers ou amateur, tout le monde peut d’ores et déjà 

proposer sa recette équitable sur cuisinez.ethiquable.com ! 

Je suis sure que vous en avez déjà l’eau à la bouche ! Alors allez vite surfer sur 

cuisinez.ethiquable.com. 

 

 
 

 

 

 

AGENDA 
 

 

 

 

 Les 2, 3 et 4 avril : stand d'information au Salon de l'Environnement et du Développement 

durable du Pradet. 

 Dimanche 4 avril : stand d'information au "2ème marché DD de Saint-Tropez" 

 Mercredi 7 avril : réunion du Conseil d'administration 

 Jeudi 8 avril : à 11h inauguration du Cybercafé équitable de l’association AVISO, 16 rue 

Danton à Toulon (venez nombreux). 

 Samedi 17 et dimanche 18 avril : Foire Souleù à La Farlède 

 Lundi 19 avril : interventions dans des écoles de La Londe 

 Mercredi 21 et samedi 24 avril : stand d'information et animation (jeu de l'oie Max Havelaar) 

lors de la Fête de la Nature à La Londe 

 Jeudi 29 avril : intervention à l'Union Diaconale du Var 

 

 


